
「教育活動をこどもまんなかに」 

～「かしこさ やさしさ たくましさ」を発揮できる教育活動へ～ 

校長 武藤 昌博 

令和５年度３２名の新入生を迎え、全校児童２６６名、１３学級で本校の新学期がスタート
しました。本校は、明治７年に当時の下笹目村に笹目学校として開校しました。今年度、開校
１５０周年を迎えます。子供たちや保護者、地域の皆様には、記念すべき年に本校に関われた
ことを感じてもらえるよう、教職員一同、教育活動を進めてまいります。また、今年度も学校
教育目標「かしこく やさしく たくましく」の具現化に向け、学校経営方針と学校経営の重
点をもとに、さらに教育活動を充実させてまいります。どうぞよろしくお願いいたします。 
学校経営の重点（抜粋） 
１ 「自ら学びに向かう児童」の育成 
（１）「本当のかしこさ」を身に付けるために 
・本物からの学びで実社会とのつながりや学ぶ楽しさ、感動を味わわせる。
・学ぶ楽しさや学ぶ意味を感じられるような活動を重視する。
（２）「学級総合」で教師一人一人の持ち味を活かす
・生活科や総合的な学習の時間を導入当初の目的（探究的な見方・考え方を働かせ、横断
的・総合的な学習を通して、よりよく課題を解決し、自己の生き方を考えていくための資
質・能力を育成すること）に照らした内容にする。

（３）ネクストＧＩＧＡ
・ＩＣＴやＡＩドリル等の活用を図り、「宿題」という言葉を使わずに、子供が進んで行う
「家庭学習」とする。学校と家庭のシームレスな学びを実現する。
（４）学校×農業、学校×酪農（体験を重視した学び）
・学校ファームを活用した農業体験を充実させる。
・ヤギ牧場（仮）を教育活動とコラボさせ本校の特色にする。
２ 学校行事を含めた教育活動全体を「こどもまんなか」にする 
・目的や子供の姿のゴールを明確にして、運動会や音楽会など、子供を主語にした行事へと
していく。

３ 産官学民との連携 
（１）「こころあっぷタイム」非認知能力育成実証研究校（県教委委嘱：４年・６年生対象） 
・非認知スキルの向上を目的とした全１２回のプログラム（授業）の実施
（２）日立財団「日立みらいイノベータープログラム」（５年生：総合）
・「理想の学校」をテーマに自分で見つけた課題を設定し、グループで探究学習に取り組む。
４ 特別支援教育 
・あじさい学級と通常学級との豊かな交流や共同学習をとおして、全ての子供たちが互いの
特徴を認め合い、支え合う関係を築く。

・全ての教職員が特別支援教育の目的や意義について十分に理解する。

 

戸田市立笹目小学校 令和５年度４月号 

笹目小だより 
戸田市笹目 6丁目 9番地の１ TEL 421-3524 児童数２６６名 

笹目小学校 HP https://www.toda-c.ed.jp/site/sasame-e/ 

学校教育目標 

かしこく 

やさしく 

たくましく 

 

☆日々の教育活動を Facebook にて配信中です。

ぜひ「いいね」「フォロー」をお願いします。

＜笹目小学校 Facebook＞

※「いいね」・・・２７１件
フォロワー数・・・３６７人
（令和５年３月２３日現在）

https://ja-

jp.facebook.com/sasame.es/ 

https://www.toda-c.ed.jp/site/sasame-e/
https://ja-jp.facebook.com/sasame.es/
https://ja-jp.facebook.com/sasame.es/


 

 

 

～学級懇談会について～ 
令和５年度当初の懇談会の日程は下記のとおりです。 

日時 学年 会場 主な内容 

４月１７日（月） 

１５：００～１５：４５ 

５・６年 

あじさい 

各教室 

・学級経営方針に 

ついて 

・タブレット貸与に 

ついて 

・運動会について等 

４月１８日（火） 

１５：００～１５：４５ 
３・４年 

４月１９日（水） 

１５：００～１５：４５ 
１・２年 

※全学年対面での開催となります。特別な事情でオンラインを希望される場合は、学級担

任に御相談ください。 

～【重要】シャボテン・ログによる健康観察・欠席連絡について～ 
3 月から実施していたシャボテン・ログによる健康観察・欠席連絡ですが、今年度も継続して行

います。御協力をよろしくお願いいたします。 

下記 URL又は QRコードからアクセスしていただき、毎朝７：５０までに入力をお願いします。 

※1体温等の健康観察は児童がクロームブックで行います。  

※2欠席・遅刻・早退の入力は保護者の方が行ってください。 

※3スマートフォンのホーム画面に貼っておくと便利です。 

※4 入力が難しい場合は、学級担任に御相談ください。 

〇給食費等の集金について 
 給食費・日本スポーツ振興センター掛金の集金 

（口座振替）を行います。御協力をよろしくお願い 

いたします。 

・引き落とし日 ４月２０日（木） 

・引き落とし金額 

学年 給食費 スポーツ振興 
センター掛金 

手数料 合計金額 

1年 １,708円 460円 55円 2,223円 

2～6年 4,000円 460円 55円 4,515円 

※あじさい学級も該当学年と同じ集金額となります。 

 
～連絡帳について～ 

 昨年度に引き続き、保護者の皆様
との連絡帳によるやり取りを、
Google formsで行います。 
 URL及び QRコードは、昨年度と変
更になっております。本日配信の学
年だよりに掲載していますので、御
確認ください。 
 なお、1年生につきましては、入
学式後に説明いたします。 

～クロームブックの貸与について～ 
 昨年度に引き続き、全学年に１人 1台端末が配備されます。２～６年生は現在使用して
いる端末をそのまま使用します。１年生については、新しく端末を配布します。2年生以上
は基本的に毎日持ち帰りますので、御家庭での充電や Wi-Fi接続に御協力ください。 
 貸出同意書を本日配布いたしました。1４日（金）までに学級担任まで御提出ください。 
 尚、付属のタッチペン（１・２・４・６年）については、補償の対象外となりますの
で、紛失等無いように、御家庭でもこまめに確認してください。 
※あじさい学級は iPadを使用します。交流学級で使用する等、必要に応じてクロームブッ
クを貸与することもあります。 

※御家庭でのＷｉ-Ｆｉ接続が困難な場合は、学級担任まで御相談ください。 

４月の生活目標 「気持ちのよいあいさつをします」 

※昨年度の URL・QRコードと同じです。今年度の運用は４月１１日（火）からとなります。 

※ＵＲＬ・ＱＲコードは Home&School等でお知らせいたします。 



 

令和５年４月の行事予定 
行事予定が変更になることもあります。予めご了承ください。 

日 曜 週 学校行事 
授業時数・下校時刻等 

1年 2年 3年 4年 5年 6年 

１ 土  春季休業日  

2 日  春季休業日  

3 月  春季休業日  

4 火  春季休業日  

5 水  春季休業日  

6 木  春季休業日  

7 金  春季休業日  

8 土    

9 日    

10 月 

A 

３時間授業 前期始業式  ３時間 

11 火 ３時間授業 入学式 14:00～  ３時間 

12 水 ４時間授業 学校朝会 通学班会議・一斉下校  一斉下校 １２時２５分                       

13 木 
ＡＢＣタイム 委員会活動 家庭連絡票提出日 
全国学力学習状況調査（６年 質問紙のみ） 
２～６年給食開始 

３時間 ５時間 ６時間 

14 金 朝読書 発育測定（３・４年） ３時間 ５時間授業 

15 土    

16 日    

17 月 

B 

ＡＢＣタイム 発育測定（１・２年 あじ） 

家庭所在地確認  

学級懇談会(５・６年・あじさい)15:00～ 

３時間 ５時間授業 

18 火 学級の時間 全国学力学習状況調査(６年 国・算) 
家庭所在地確認 学級懇談会(３・４年)15:00～ ３時間 ５時間授業 

19 水 ＡＢＣタイム 発育測定（５・６年）家庭所在地確認 
学級懇談会(1・2年)15:00～ ３時間 ５時間授業 

20 木 ＡＢＣタイム １年給食開始 耳鼻科健診 
引き渡しカード提出日 ５時間 ５時間授業 

21 金 朝読書 １年生を迎える会 
第 1回学校運営協議会 ４時間 ５時間授業 ６時間授業 

22 土    

23 日    

24 月 

A 

ＡＢＣタイム 第１回ふれあい推進委員会 ５時間授業 ６時間授業 

25 火 児童朝会 避難訓練 尿検査 ５時間授業 ６時間授業 

26 水 ＡＢＣタイム ５時間授業 

27 木 ＡＢＣタイム クラブ活動 ５時間授業 ６時間授業 

28 金 
朝読書・お話の花束（高）４時間授業  
心臓検診（１・４年） ４時間授業 

29 土    

30 日    

＜５月の主な行事＞ 
１０日（水）埼玉県学力学習状況調査（６年）    ３０日（火）運動会予備日（給食あり） 
１１日（木）埼玉県学力学習状況調査（５年）    ３１日（水）交通安全教室（１年） 
１２日（金）埼玉県学力学習状況調査（４年）          自転車免許教室（４年） 

  １７日（水）教育相談日 
  ２７日（土）運動会 （笹目日課４時間・給食なし） 
  ２９日（月）振替休業日 
 




