
【学校教育目標】○心豊かな生徒(徳) ○意欲的に学ぶ生徒(知) ○健康でたくましい生徒(体) 

 

 

『生徒が主役である学校』 

校長  小髙 剛 

風光る春。桜の木々は例年より早く満開となり、今は青々とした葉桜が柔らかな陽射
しに映えています。この暖かな季節の中、本校４６回目の入学式を挙行しました。 
３６９名の新入生を迎え、全校生徒１０５９名と教職員７４名で令和５年度が始まりま
す。生徒の皆さんが新曽中学校での学びを通して、社会的自立を目指すとともに、予測
が困難なこれからの社会を生き抜いていくための土台を築くよう期待しています。 
さて、生徒たちが中学校生活で様々なことに挑戦し、学力・豊かな人間性・逆境に負

けない強い心と身体を育み、社会的自立の土台を築くことを期待して、本日の始業式・
入学式で次の３点を伝えました。 

１ 学校は学ぶところであること。知識と知恵を身に付けるところであること。 
物事を知っている（知識）だけでなく、その知識を使って課題を解決するために考えたり他の

人と協働したりする力（知恵）を身に付けてほしい。両方を身に付けてこそ、人生や社会の未来

をよりよく切り拓いていける。 

２ 自分と他人のよさや違いを認め、協力し合うこと。 
人はみな顔が違うように、考え方や個性もみな違う。みんな違ってみんないい。違うからこ

そいい。一人一人が自信と誇りをもち、認め合い、支え合い、高め合う学級・学年・学校に成
長してほしい。 

３ 粘り強くやり抜くこと。 

自分には無理だと安易に決めつけたり諦めたりしない。他の人に無理だと言われても気にし
ない。自分でやると決めたことを粘り強くやり抜こう。毎日の小さな努力の積み重ねが、自分を
大きく成長させる。中学校生活は未来の自分のための土台作り。 

人は誰でも、「よさ」や「可能性」をもっています。仲間とともに学習や特別活動、部

活動などに励む中で、自分のよさや可能性を伸ばしてほしいと願っています。また、私
たち教職員は、そのよさや可能性を引き出せるよう支援してまいります。 
ところで、新型コロナウイルス感染症に係るマスクの着用については、学校において

も求めないことが基本となりました。ただし、「マスクなし」＝「コロナゼロ」ではない
ため、着用が推奨される場面もありますのでお含みおきください。また、３密の回避や
手洗い、換気などの基本的な感染対策の継続が求められています。御家庭におかれまし
ても引き続き御協力ください。なお、様々な事情によりマスクの着用を希望する生徒や
教職員もいるかと思いますが、そのことについて差別や偏見等のないよう御留意ください。 
最後になりましたが、私はこの度の人事異動により第１４代校長として着任いたしま

した小髙 剛（おだか たけし）と申します。板橋 哲・前校長の思いを継承しつつ、新
しい風を吹き込み、教育活動に取り組んでまいります。引き続き、本校の教育活動に御

理解と御協力、御支援を賜りますようお願いいたします。 
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～Facebookで積極的に情報発信しています～ 

 本校では、新曽中学校 Facebookを開設し、行事や授業など、 

学校での生徒の様子を随時お知らせしています。学校だよりでは 

お知らせしきれない情報をアップする予定ですので、定期的に御 

覧いただき、ぜひとも「いいね」をお願いします。 

～新曽中学校に着任した教職員～ 

～新曽中学校を離任した教職員～ 

～オンラインによる授業の配信について～ 

 本校では、授業に参加できない生徒を対象に、該当クラス 

の授業をオンラインで配信しています。御希望の御家庭は、 

担任まで御相談ください。なお、教科の特性や授業内容によ 

り配信できない場合もありますので御了承ください。また、 

オンライン授業の録画や録音は、御遠慮ください。

～欠席・遅刻の連絡について～ 

欠席、遅刻の連絡は、Google 

フォームへの入力をお願いして

います。御協力よろしくお願い 

いたします。 

～校則の検討について～ 

 本校では、今年度、教員・生徒・保護者をメンバーとする「校則検討委員会」を立

ち上げ、校則の検討を行ってまいります。それに伴い、本校保護者より委員となる方

を募集します。参加を希望される方は、教頭または生徒指導主任まで御連絡ください。 

・委員会は、年４回の開催を予定しています。（4/26、7/13、10/19、2/20）

・会議は 15:40から行います。 ※保護者であればどなたでも結構です。



４月（卯月）行事予定 

日 曜日 学 校 行 事 給食 部活 

１ 土 春季休業日 

２ 日   ↓ 

３ 月   ↓ 

４ 火   ↓ 

５ 水   ↓ 

６ 木   ↓ 

７ 金   ↓ 新入生事前資料配付 

８ 土 

９ 日 

１０ 月 始業式・入学式 なし 

１１ 火 短縮３Ｈ、教科書配布 なし 

１２ 水 短縮５Ｈ、給食開始 

新入生オリエンテーション・離任式 

開始 

１３ 木 発育測定、①仮入部開始 

１４ 金 

１５ 土 

１６ 日 

１７ 月 時間割Ⅰ期開始、学校運営協議会 

１８ 火 ③全国学力・学習状況調査

１９ 水 歯科健診 

２０ 木 耳鼻科検診 

２１ 金 ふれあいデー、③授業参観・修学旅行説明会 なし 

２２ 土 

２３ 日 

２４ 月 ①心臓検診

２５ 火 専門委員会 

２６ 水 眼科検診、校則検討委員会 

２７ 木 部結成 

２８ 金 短縮４Ｈ、③全国学力・学習状況調査（話すこと） 

２９ 土 昭和の日 

３０ 日 

◯数字は学年を表しています。



５月（皐月）行事予定 

日 曜日 学 校 行 事 給食 部活 

１ 月 聴力検査 

２ 火 聴力検査 

３ 水 憲法記念日 

４ 木 みどりの日 

５ 金 こどもの日 

６ 土 

７ 日 

８ 月 

９ 火 

１０ 水 ①埼玉県学力・学習状況調査

１１ 木 ②埼玉県学力・学習状況調査

１２ 金 ③埼玉県学力・学習状況調査

１３ 土 通信陸上二市大会 

１４ 日 通信陸上二市大会 

１５ 月 

１６ 火 

１７ 水 内科検診 

１８ 木 専門委員会 

１９ 金 ふれあいデー なし 

２０ 土 

２１ 日 

２２ 月 教育実習開始 

２３ 火 

２４ 水 

２５ 木 内科検診 

２６ 金 生徒会総会 

２７ 土 

２８ 日 

２９ 月 

３０ 火 

３１ 水 ①脊柱側わん

◯数字は学年を表しています。


