
Well−being
全ての⼈を笑顔にする

働き⽅DXの加速
∼組織改⾰∼

体⼒の向上
⾃ら企画・実践
振り返る活動

STEAM教育で
未来の学びへ

「令和の教室」の実現
∼⼦供を主語に∼

誰⼀⼈取り残されない
個別最適な学び

EIPP
科学的根拠を活⽤
した授業改善

地域・社会と連携した
多様な⼈との学び

なないろルーム
教育相談体制の充実

⾃⼰有⽤感を⾼め
⾃律を促す指導

⾃律型⽣徒指導
∼⾃治的能⼒の育成∼

DC教育の推進⾃ら実践
ロング昼休み

やりぬく⼒ GRIT
 Guts����������困難に⽴ち向かう

 Resilience��失敗してもくじけない

 Initiative���⾃分で⽬標に向かう

 Tenacity���最後までやり遂げる

令和５年度
⼾⽥市⽴⼾⽥東⼩学校
⾮認知能⼒育成プログラム


