
【学校教育目標】主体的に学び、社会に貢献する生徒の育成～未来の自分に誇れる今を～ 

 

 

 

 

 

 

「未来の自分に誇れる今を」 

 

校長  渡部 淳子 

 

校庭の桜の花も咲き誇る４月８日、新入生３２６名を迎え、新２年生３０４名、新３

年生３６６名が進級し、全校生徒９９６名となる令和７年度新曽中学校がスタートしま

した。お子様の御入学ならびに御進級、誠におめでとうございます。 

この度、第１５代校長として着任いたしました渡部 淳子（わたなべ じゅんこ）と

申します。前任の小髙 剛 校長の思いを継承しつつ、生徒一人一人が、本校での学び

を通して、これからの社会で生きていくうえで必要となる資質・能力の育成と社会的自

立を目指して教育活動を進めてまいります。 

 

そこで、本年度の学校教育目標に、 

「主体的に学び、社会に貢献する生徒の育成 ～未来の自分に誇れる今を～」 

めざす生徒像に、 

「主体的に学ぶ生徒、心豊かな生徒、明るく健康な生徒」 

めざす学校像に、 

「生徒が主役である学校」 

を掲げ、生徒一人一人が主役となり、自ら主体的に課題に取り組み、多様な人との関

わりやさまざまな経験をもとに学ぶことを通して、これからの社会を支える生徒の育成

を目指します。 

また、日々の積み重ねが未来の自分につながっていきます。生徒の皆さんには、将来

の自分が中学時代の自分を誇れるよう、新曽中学校での１日１日が人としての土台づく

りとなり、自分づくりとなるよう中学校生活を充実させてほしいと思います。 

 

本年度、創立４８年目となる本校は、これまで多くの卒業生を輩出するとともに、保

護者の皆様ならびに地域の皆様に、見守られ、支えられここまで歩んでまいりました。

引き続き、地域とともにある学校として一層愛され、応援される学校となるように努め

てまいります。生徒を主役とした教育活動の中で、生徒一人一人を大切に、認め合い、

支え合い、高め合うことを通して、一人一人の生徒が健やかに一歩一歩着実に成長して

いけるよう、全教職員が一丸となって教育活動にあたる所存です。 

本年度も、保護者・地域の皆様には、本校生徒たちの「今」とこれからの社会に貢献す

る生徒の育成に向け、一層の御理解と御支援を賜りますようお願いいたします。 

 

 

「生徒が主役」の学校づくりを目指して 
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～Facebookで積極的に情報発信しています～ 

 本校では、新曽中学校 Facebookを開設し、行事や授業など、学校での 

生徒の様子を随時お知らせしています。学校だよりではお知らせしきれ 

ない情報をアップする予定ですので、定期的に御覧いただき、ぜひとも 

「いいね」をお願いします。 

～オンラインによる授業の配信について～ 

 本校では、授業に参加できない生徒を対象に、該当学級の授業をオンライン 

で配信しています。御希望の御家庭は、担任まで御相談ください。なお、教科の 

特性や授業内容により配信できない場合もありますので御了承ください。また、 

オンラインで配信された授業の録画や録音は、御遠慮ください。

～令和７年度に係る欠席・遅刻・早退等の連絡について～ 

 欠席・遅刻・早退等の連絡は、Googleフォームへ 8:10までの入力をお願いしています。学

年ごとに入力フォームが異なりますので御注意ください。御協力をよろしくお願いします。 

１年生用          ２年生用           ３年生用 

～新曽中学校発信専用携帯電話について～ 

 戸田市立小・中学校では、御家庭に電話連絡をする際に、発信専用の携帯電話（以下の番号）

も使用しています。つきましては、学校から電話をかけた際に、新曽中からの着信であることが

わかるよう電話番号の登録をお願いします。なお、発信専用機のため折り返しの電話は、学校代

表番号 048-443-4512 へおかけください。 



４月（卯月）行事予定 

日 曜日 学 校 行 事 給食 部活 

１ 火 春季休業日 なし 

２ 水 春季休業日 なし 

３ 木 春季休業日 なし 

４ 金 春季休業日 なし 

５ 土 春季休業日 なし 

６ 日 春季休業日 なし 

７ 月 春季休業日 なし なし 

８ 火 始業式・第４８回入学式 なし なし 

９ 水 ３Ｈ、教科書配付 なし ①なし

１０ 木 ５Ｈ、給食開始、写真撮影、①オリエンテーション、 

①仮入部

１１ 金 発育測定、視力検査、①仮入部 

１２ 土 なし ①なし

１３ 日 なし ①なし

１４ 月 ①聴力検査 ①なし

１５ 火 時間割Ⅰ期開始 ①なし

１６ 水 ①仮入部

１７ 木 ③全国学力・学習状況調査、①仮入部

１８ 金 専門委員会 ①なし

１９ 土 なし ①なし

２０ 日 なし ①なし

２１ 月 ふれあいデー なし 

２２ 火 ①仮入部

２３ 水 ①心臓検診 ①なし

２４ 木 耳鼻科検診、部結成 

２５ 金 離任式 ①４Ｈ なし 

２６ 土 なし 

２７ 日 なし 

２８ 月 ①②授業参観・保護者会、

③授業参観・修学旅行保護者説明会

第１回学校運営協議会 

２９ 火 昭和の日 なし 

３０ 水 埼玉県学力・学習状況調査、避難訓練 

◯数字は学年を表しています。



５月（皐月）行事予定 
日 曜日 学 校 行 事 給食 部活 

１ 木 歯科検診 

２ 金 ４Ｈ 

３ 土 憲法記念日 なし 

４ 日 みどりの日 なし 

５ 月 こどもの日 なし 

６ 火 休日 なし 

７ 水 

８ 木 ②③耳鼻科検診 なし 

９ 金 通信陸上二市大会 なし 

１０ 土 通信陸上二市大会 なし なし 

１１ 日 通信陸上予備 なし なし 

１２ 月 なし 

１３ 火 確認テスト なし 

１４ 水 内科検診、尿検査１次 

１５ 木 眼科検診、尿検査１次 

１６ 金 専門委員会 

１７ 土 なし なし 

１８ 日 なし なし 

１９ 月 

２０ 火 

２１ 水 ①②体育祭、ふれあいデー なし 

２２ 木 

２３ 金 ①②体育祭予備日

２４ 土 なし 

２５ 日 なし 

２６ 月 引き渡し訓練 

２７ 火 

２８ 水 生徒会総会 尿検査２次 

２９ 木 内科検診、尿検査２次 

３０ 金 

３１ 土 なし 

※「ふれあいデー」とは、県教委が、埼玉県内（さいたま市を除く）の全ての小中学校、高等

学校及び特別支援学校で、教職員のワークライフバランスの推進に取り組むために、毎月 21

日（土曜日、日曜日、祝祭日の場合は直前の課業日）を教職員の定時退勤を促す日と定めて

いる日です。本校では、当日は、教職員が定時退勤するように心がけます。また、活動状

況、大会日程等を踏まえて円滑な教育活動を確保するため、「ふれあいデー」当日に部活動を

実施する場合がありますが、当該部活動において休養日を調整することとします。

◯数字は学年を表しています。なお、行事予定は予定ですので、今後変更になる可能性

もあります。お含み置きください。


