
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

通常日課表２０２５

教材研究

職員集会

16:30～

清掃活動は月水金とし、火木の清掃をカ
ット。火木はロング昼休みとし、活動の
バランスをとった。

低学年モジュールを年間指導計画に位置づけ、モジュールも
カウント。金曜日は第１学年４時間の日とし、第６校時に高
学年の授業を１学年教員が行う教科担任制を継続

月曜日は、放課後の教師の教材研究の時間を確保、早退
勤を推進

余剰時数を30時間に抑制し、11月～3月を冬タイムと
し、この期間は、３～６年生は火曜日６校時をカット

職員集会を週１回に抑制し、他は校務支援システム
を活用する連絡システムの継続

教科担任制と働き方改革の推進、
教師・児童のカリマネを促す

登校（8:05～8:15） 学習準備（登校後～8:30）

ノーチャイム日課
とし、児童のタイ
ムマネジメント力
を育成

職員集会

16:30～

全体ミーティング

Aプロ・Sプロ
15:15～16:30

教材研究

16:30～

月曜日の75分間のロングの枠を確保。この時間を有効に
使用し、教職員研修（Aプロ等）や全体ミーティングを
行う。 ・学年・学級事

務

・教材研究等

・補足打合せ

16:05～

・学年・学級事務

・教材研究等

16:05～

・教育相談

・学年会

・教科等部会

・会議等

16:05～

・Bプロ・Cプロ

・学年会

・学年・学級事務

16:05～

児童が安全に下校できるよう、15:20前には校舎を離れ
るようにし、放課後（家庭学習等）の時間を確保する。

登校時刻を8:05～8:15とし、R6から５分遅らせる。


